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La Rochelle est historiquement une ville ouverte sur le monde, solidaire et à la 
pointe de l’innovation en matière de développement durable. Fondamentalement 
attachée aux valeurs de citoyenneté, de laïcité, de liberté, notre ville développe une 
politique éducative respectueuse de la diversité, de l’environnement et des règles 
du vivre ensemble.

Le Projet Educatif Local, qui répond à un cadre réglementaire, s’inscrit dans une 
démarche participative de tous les acteurs éducatifs des temps de l’enfant. Le 
Projet Educatif Local 2019-2022 s’est achevé à l’issue d’années exceptionnellement 
marquées par la crise sanitaire. Son bilan en est altéré par l’ampleur de cette 
pandémie mondiale inédite.

L’ensemble des acteurs a fait preuve d’engagement, d’innovation et d’expérimentation 
pour être au rendez-vous sur le terrain et mettre en œuvre les ambitions définies en 
concertation en 2019 :

l Construire les parcours des enfants et des jeunes,

l Accompagner les parents et conforter leur place dans la communauté éducative,

l Rendre l’enfant et le jeune acteur de son projet,

l Porter une démarche de développement durable engagée et exemplaire pour la 
planète et ses habitants.

La volonté politique portée par la municipalité est de fédérer les acteurs et travailler, 
tous ensemble, à éduquer et être à l’écoute des besoins des enfants, des jeunes 
et des familles. En accompagnant l’avenir de chaque enfant, nous dessinons aussi 
l’avenir de notre ville.

L’évaluation de ce projet a réuni près de 70 personnes à travers 14 ateliers collectifs 
répartis entre mai et novembre 2022. Le Projet Educatif de Territoire 2021-2024 
a pris la suite du Projet Educatif Local afin de poursuivre le travail concerté et de 
contribuer à bien « Grandir, vivre et s’épanouir à La Rochelle ».

Jean François FOUNTAINE 
MAIRE DE LA ROCHELLE

Président de la Communauté d'Agglomération

Martine MADELAINE 
ADJOINTE AU MAIRE

Délégation Enfance/Jeunesse/Affaires Périscolaires  
Plan Educatif Local/Plan Educatif de Territoire
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l’évolution et 
quelques chiffres sur 
les 10 thématiques 
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L’évolution

l Adaptation des 
structures face 
au changement 
démographique.

l Ouverture du lieu 
d’accueil Enfants 
Parents « L’Amarelle » 
secteur sud.

l Ouverture d’une 
micro-crèche à Mireuil.

l Amélioration de 
l'offre d'accueil 
avec l'ouverture de 
la crèche l'île aux 
Bambins à Tasdon.

l Dispositif Crèche 
« À vocation 
d'insertion 
professionnelle » 
(AVIP) à la Pallice.

l Reconnaissance 
du Pôle Ressources 
Handicap.

l Projet d'ouverture 
d'un 3ème Relais 
Petite Enfance.

Quelques chiffres

22 structures 
Petite Enfance et 
parentalité.

15 
établissements 
d'accueil de jeunes 
enfants dont 6 
municipaux (418 
places en crèches et 
134 places en crèches 
familiales, soit 542 
places).

5 lieux d'accueil 
Enfants Parents.

3 crèches 
obtiennent le label  
« Écolo crèche® ».

1 230 000 €/an 
de soutien aux 
crèches associatives et 
parapubliques.Pe
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L’ambition

l Offrir un accueil et 
une prise en charge 
de qualité pour les 
enfants de 3 mois à 
3 ans.

l Mettre en œuvre 
une offre qui réponde 
aux besoins réels des 
familles.

l Développer l'offre  
d'accueil publique, 
para-administrative, et 
associative.

l Favoriser et 
accompagner la 
fonction parentale.

Petite enfance
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022
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L’ambition

l Garantir une 
complète Information 
des familles sur l'offre 
éducative du territoire.

l Promouvoir une 
dynamique éducative 
et pédagogique 
Innovante.

l Garantir l'accueil des 
enfants en situation de 
handicap.

l Améliorer les 
conditions d'accueil de 
la pause méridienne.

l Faire de la protection 
de l'environnement 
un support pour le 
vivre ensemble et la 
citoyenneté.

L’évolution

l Ouverture d'un 
accueil de loisirs 
supplémentaire les 
mercredis et vacances 
scolaires.
l Mise en place d'un 
Conseil Municipal des 
enfants.
l Développement des 
« Plans mercredis » : 
programme 
d'interventions 
culturelles et sportives 
dans les centres de 
loisirs.
l Création de La 
Maison de l'Enfant et 
de la Nature : accueil 
de tous les centres de 
loisirs municipaux (931 
enfants accueillis en 
2021)
l Développement 
d'un partenariat pour 
l'accueil des enfants en 
situation de handicap.
l Renouvellement 
du label  « Ville des 
enfants » octroyé par 
l'Unicef.
l Mise en place d'un 
« Portail Famille », 
plateforme numérique 
d'inscription aux 
structures d'accueil.
l Travail en réseau avec 
le collectif des centres 
de loisirs.

Quelques chiffres

250 agents qui 
encadrent les enfants 
lors des pauses 
méridiennes.

Augmentation de 
30 % de l'accueil 
des enfants pendant 
les vacances et 50 % 
les mecredis sur les 
structures municipales.

145 parcours 
éducatifs 
déployés sur la pause 
méridienne.

34 parcours 
Plan mercredi 
dans 12 centres de 
loisirs en 2021 (environ 
600 participants par 
an).

1 495 000 €/an 
de subvention 
aux accueils de loisirs 
associatifs.

En
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Enfance
ÉVALUATION  PROJET  

ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022
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Jeunesse
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

L’évolution

l Développement de 
groupes terrains au 
service des jeunes et 
continuité du collectif 
de professionnels de la 
Jeunesse.

l Création d'un réseau 
de proximité dans 
tous les quartiers 
prioritaires.

l Continuité du 
Pass'Vac' porté par le 
CDIJ au bénéfice des 
jeunes de 12 à 17 ans.

l Travail partenarial 
avec le CDIJ pour la 
création de la boussole 
des jeunes à l'échelle 
de la CDA.

l Organisation de stage 
dating pour trouver un 
job d'été.

l Création de 
l'association KPA 
soutenue par la 
mission jeunesse.

Quelques chiffres

1 chargé de 
mission jeunesse.

5 agents de 
développement et 
3 animateurs de vie 
locale déployés sur les 
mairies de proximité.

1 réseau de 45 
partenaires.

1 séminaire de la 
jeunesse en juin 2019.

35 partenaires 
proposent des offres 
de service dans la 
Boussole des jeunes.

500 700 € de 
subventions 
auprès de 15 
associations en 2022.

Pass'Vac' :  
https://www.
infojeunesse17.
com/action/passvac 
Dispositif d'activités 
pour les vacances 
d'été à destination 
des jeunes de 12 à 
17 ans. 2022 : 246 
bénéficiaires

Je
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L’ambition

l Fédérer les acteurs.

l Renforcer 
l'information sur les 
services existants, 
développer des 
services.

l Accompagner 
le parcours vers 
l'autonomie et la 
citoyenneté.

l Structurer des lieux 
pour échanger, créer, 
monter des projets.

https://www.infojeunesse17.com/action/passvac
https://www.infojeunesse17.com/action/passvac
https://www.infojeunesse17.com/action/passvac
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Restauration
ÉVALUATION  PROJET  

ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

L’ambition

l Assurer une qualité 
nutritionnelle optimale 
et savoureuse des 
repas.

l Assurer un repas 
en toute sécurité 
alimentaire dans des 
espaces confortables.

l Contribuer à 
l'éducation à 
l'alimentation des 
enfants Rochelais.

l Favoriser un 
comportement éco 
responsable.

l Permettre un accès 
à tous grâce à une 
politique tarifaire 
adaptée.

L’évolution

l Renforcement de 
la lutte contre le 
gaspillage alimentaire.
l Amélioration de 
l'acoustique dans 
les réfectoires par 
l'installation de 
panneaux acoustiques, 
de revêtement de sol 
ou le remplacement 
des équipements.
l Formation des 
cuisiniers à la 
végétalisation 
de l'assiette et 
à ses enjeux 
environnementaux 
en lien avec le Projet 
Alimentaire de 
Territoire La Rochelle 
Aunis Ré. 
https://www.
agglo-larochelle.fr/-/
projet-alimentaire-
territorial-pat-
l Tarification 
progressive adaptée 
aux ressources.
l Augmentation 
d'achats de produits 
de qualité (labélisés, 
locaux et bio).
l 20 % de produits BIO 
en 2022.

Quelques chiffres

1 cuisine maison 
par école assurée par 
130 agents.

27 restaurants 
scolaires.

4 100 repas 
servis par jour, 9 % de 
fréquentation en plus.

18 % des 
familles paient 
moins de 1€/repas.

46 % de produits 
locaux, bio et 
labellisés.

3 repas 
végétarien par 
quinzaine.

2 048 enfants 
ont bénéficié de 
l'opération Petit 
déjeuner.

Mise en place 
d'une substitution 
qualitative et nutritive 
équilibrée pour 24 %  
des enfants en régime 
sans viande.
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https://www.agglo-larochelle.fr/-/projet-alimentaire-territorial-pat-
https://www.agglo-larochelle.fr/-/projet-alimentaire-territorial-pat-
https://www.agglo-larochelle.fr/-/projet-alimentaire-territorial-pat-
https://www.agglo-larochelle.fr/-/projet-alimentaire-territorial-pat-


GRANDIR
VIVRE
S’ÉPANOUIR
À La Rochelle

8

Pr
og

ra
m

m
e 

de
 ré

us
si

te
 

éd
uc

at
iv

e

Programme de réussite éducative
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

Quelques chiffres

449 enfants 
accompagnés en 2022.

1 Responsable et 
3 Référents parcours.

160 nouvelles 
demandes 
d’accompagnement en 
2022.

103 sorties du 
dispositif.

40 % de situations 
nouvelles.

130 étudiants 
bénévoles
(AFEV) se mobilisent 
pour le programme de 
réussite éducative.

1 travail 
partenarial 
important avec 
le tissu associatif et 
institutionnel local.

L’évolution

l Renforcer les 
compétences 
éducatives.

l Allongement de la 
durée des parcours 
d’accompagnement.

l Soutien aux familles 
pour l’inscription aux 
activités de loisirs/
culturelles/sportives.

l Favoriser les activités 
familiales.

l Renforcement du PRE 
dans le cadre de la Cité 
Éducative avec une 
référente de parcours 
et une psychologue.

L’ambition

l Accompagner les 
familles fragilisées 
et mettre en œuvre 
des parcours 
individualisés.

l Accompagner à 
la Citoyenneté, la 
socialisation et à 
l’ouverture culturelle.

l Accompagner les 
parcours scolaires.

l Accompagnement à 
l’accès aux soins.



GRANDIR
VIVRE

S’ÉPANOUIR
À La Rochelle

9

Sa
nt

é

Santé
ÉVALUATION  PROJET  

ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

L’ambition

l Créer des 
environnements 
favorables à la santé 
des enfants.

l Développer des 
Parcours Santé 
sur tous les temps 
éducatifs de l’enfant.

l Promouvoir 
des pratiques          
favorables en matière 
d’alimentation et 
d’activité physique et   
sportive.

l Réduire les 
comportements à 
risque pour la santé 
chez les jeunes 
rochelais.

l Renforcer la prise 
en compte des 
problématiques de 
santé liées aux genre.

L’évolution

l Création d’espaces 
sans tabac sur les 
parvis écoles-crèches
municipales-parcs 
fermés.
l Création de l'action 
multipartenariale 
« Bouger Grandir » 
face aux constats de 
surpoids post Covid.
l Diffusion du guide 
« C'est moi c'est 
nous », programme 
de développement 
des compétences 
psychosociales à 
toutes les structures 
périscolaires 
municipales.
l Lancement 
du programme 
d’éducation à la santé
« 1,2,3 santé » destiné 
à tous les élèves du CP 
au CM2.
l Maillage territorial 
associations locales/
équipe de nuit 
renforcée.
l Signature de la 
Charte « Ville Active 
Programme National 
Nutrition Santé ».

Quelques chiffres

Veille sur tes 
amis : Action de 
prévention et de 
réduction des risques 
en milieu festif auprès 
des jeunes : 
2 816 jeunes 
rencontrés en 2019, 
3 901 jeunes 
rencontrés en 2022.

63 classes ont 
bénéficié du dispositif 
« 1,2,3 santé » en 
2019, 132 classes en 
2022.

127 enseignants 
volontaires au 
programme éducatif 
sur les compétences 
psychosociales et les 
émotions : ZAMIZEN 
(en 2019).

40 partenaires 
mobilisés.
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L’évolution

l Maintien et 
renforcement 
des dispositifs de 
prévention 
→ Exposition « 9-13 
Moi Jeune Citoyen »
→ Exposition « 13-18 
Question de justice » 
→ Festival 
international du 
court métrage 
de prévention : 
« Festi Prév. »      

l Création d’un conseil
de la nuit.

l Développement et 
médiation dans les 
quartiers prioritaires 
notamment avec le 
collectif « Hors les 
murs ».

Quelques chiffres

2 coordinateurs 
à l’échelle de 
l’agglomération.

Plus de 40 
partenaires 
associatifs et 
institutionnels 
mobilisés à leur côté.

74 animateurs 
formés à l’animation 
de l’exposition
« 13-18 Question de 
justice ».

1 camion de 
prévention pour 
« aller vers » les 
jeunes.

3317 personnes 
rencontrées sur les 3 
quartiers prioritaires 
en 2021.

60 jeunes 
mobilisés sur le 
Rallye Citoyen en 2019 
et 2021.

L’ambition

l Animer et 
coordonner un
réseau d’acteurs 
institutionnels et 
associatifs pour 
répondre aux besoins 
des habitants.

l Mettre en place 
une stratégie globale 
de la vie nocturne 
à La Rochelle : 
accompagnement           
des publics 
jeunes dans leurs                    
pratiques festives.

Prévention
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022
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L’ambition

l Favoriser l’accès 
à la pratique des 
activités physiques et 
sportives pour tous en 
construisant une offre 
large et de qualité.

l Développer 
une politique                
éducative sportive 
attractive.

L’évolution

l Rénovation 
et création 
d’équipements en 
accès libre.
l Maintien des 
Activités partenariales 
Ecoles - Mairies.
l Actions sportives 
pour tous.
l Déploiement « Savoir 
nager » dispositif 
scolaire élémentaire.
l Création d’un Skate 
Park en 2021.
l Développement 
du dispositif des 
mercredis sports.

Quelques chiffres

21 écoles ont 
participé aux activités 
sportives
avec les actions 
partenariales Mairies 
- Ecoles  (92 classes - 
2 200 enfants).

8 créneaux 
sportifs le mercredi  
dans 5 quartiers.

11 éducateurs 
sportifs au 
quotidien dans les 
écoles et centres de 
loisirs.

65 clubs et 
associations 
sportives implantés 
sur tout le territoire 
Rochelais.

Plus de 100 
disciplines 
représentées.

11 écoles de 
sports après la 
classe dans 6 quartiers 
(activités gratuites). 
Tous les enfants de 
CM2 bénéficient d’une 
semaine de voile 
pendant leur scolarité

Sport
ÉVALUATION  PROJET  

ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

https://www.larochelle.
fr/action-municipale/
sport/animation-sportive-
municipale/ecoles-des-
sports-et-mercredi-sports

https://www.larochelle.fr/action-municipale/sport/animation-sportive-municipale/ecoles-des-sports-et-mercredi-sports
https://www.larochelle.fr/action-municipale/sport/animation-sportive-municipale/ecoles-des-sports-et-mercredi-sports
https://www.larochelle.fr/action-municipale/sport/animation-sportive-municipale/ecoles-des-sports-et-mercredi-sports
https://www.larochelle.fr/action-municipale/sport/animation-sportive-municipale/ecoles-des-sports-et-mercredi-sports
https://www.larochelle.fr/action-municipale/sport/animation-sportive-municipale/ecoles-des-sports-et-mercredi-sports
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L’évolution

l Renforcer les                                                 
animations hors les 
murs.      

l Nouveau concept 
ressources 
numériques : 
accès aux œuvres 
plateforme PopLab 
(Musées d’art et 
d’Histoire).

l Visites d’ateliers pour 
les familles et enfants 
le week-end et les 
vacances .

l Une offre diversifiée 
éducative toute 
l’année et des parcours 
culturels (musées, 
médiathèques, salles 
de spectacle). 

l Création d’une 
exposition 
« Climat océan » 
immersif et sensitif 
tout public : Musée 
Maritime. Plus de 
100 000 visiteurs.

Quelques chiffres

Parcours artistiques 
(lien vers site ville) 
et culturels PEAC : 
1 301 élèves en 
2021. 

4 476 élèves 
au Musée d’Arts et 
Histoire en 2019. 

5 325 jeunes au 
Musée Maritime en 
2019. 

8 257 élèves et 
1 980 enfants 
des centres de 
loisirs accueillis au 
Muséum d’Histoire 
naturelle. 

Entre 2019 à 2022 : 
plus de 12 000 
élèves et 673 
classes ont 
été accueillis en 
animation.

L’ambition

l Faciliter l’accès de 
tous à la pratique 
artistique et aux 
œuvres. Déployer 
cette offre à proximité.

l Ouvrir sur le monde 
et garantir un accès 
aux connaissances
et à la culture des 
autres.

l Comprendre sa ville, 
son patrimoine et son 
histoire pour mieux se 
situer.

l Elargir la participation 
des jeunes à la vie 
culturelle.

Culture
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022
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L’ambition

l Développer des 
projets « Où est la 
nature dans mon 
quartier ».

l Re-naturer les cours 
d'écoles.

l Eduquer et former 
à la Nature et à 
l’Environnement.

l Accompagner 
les écoles vers la 
transition bas carbone 
en ayant une approche 
en immersion.

L’évolution

l Projets 
d’aménagements dans 
les écoles (potager, 
mare, composteur, un 
refuge LPO).
l Interventions de 
sensibilisation à la 
biodiversité dans le 
marais de Tasdon.
l Intégration de 
projets d'éducation 
à l'environnement 
dans les P(ART)cours 
proposés aux écoles.
l Intégration d'un axe 
« école en transition » 
dans le label Climat, 
Air Energie.
l Mise en place de 
Capteur de CO2 dans 
les écoles.
l La crèche municipale 
des Minimes labélisée 
« Éco-crèche ».

Quelques chiffres

303 610 € de 
réhabilitation de 3 
cours d'écoles.

17 projets 
Biodiversité dans 
les lieux éducatifs 
(écoles, centres de 
loisirs).

Un partenariat solide 
avec 22 membres 
du Réseau des Acteurs 
du développement 
Durable : RADDAR.

22 écoles ayant un 
plan de lutte contre le 
gaspillage alimentaire.

30 003 m2 
de surface des-
imperméabilisée dans 
les cours d'écoles.

333 animations 
scolaires au Relais 
de la Moulinette 
soit 7 801 enfants 
accueuillis en 4 ans.

Environnement
ÉVALUATION  PROJET  

ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022
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Et maintenant

l Capacité à s’adapter 
pour assurer la 
continuité de la prise 
en charge des enfants.

l Prise de conscience 
et prise en main des 
outils numériques au 
quotidien.

l Solidarité des 
professionnels.

l Création de nouveaux 
liens avec les 
partenaires.

l Actions du collectif 
« Hors les Murs » ont 
émergées.

l Reconnaissance du 
temps libre de l’enfant.

l Création de nouveaux 
formats d’ateliers 
(numérique, hors 
les murs, mallettes 
pédagogiques).

l Prise de conscience 
de l’essentiel, de vivre 
ensemble, de projets 
vecteurs de liens 
sociaux.

Les mauvais 
souvenirs

l La multitude des 
protocoles.

l L’isolement des 
professionnels.

l Le cloisonnement des 
espaces quotidiens et 
des groupes.

l L'arrêt des moments 
conviviaux.

l La perte des repères 
et du sens de nos 
missions éducatives.

l L’abandon de projets 
en cours.

Pandémie
ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  
2019-2022

Retour d’expériences : 
mise en évidence d’une période particulière.
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ÉVALUATION  PROJET  
ÉDUCATIF  LOCAL  

2019-2022

Le Conseil Municipal des Enfants :
Impliquer les jeunes dans la vie de la cité. C’est essentiel. 

l Les conseils Municipaux ont pour but de promouvoir la reconnaissance 
de l'enfant comme partenaire à part entière dans la vie de la cité (extrait 
de la charte de l'association nationale des conseils municipaux d'enfants).

Le CME est un projet éducatif qui a pour vocation d'initier les jeunes à la 
démocratie et à la citoyenneté, de favoriser leur participation à la vie de la 
communauté pour l’intérêt général des citoyens Rochelais.

Les objectifs :

• Familiariser les enfants avec les processus démocratiques: le vote, le 
débat , les élections...

• Initier et sensibiliser les enfants à une démarche citoyenne en leur 
donnant la possibilité d'améliorer le cadre de vie des Rochelais

• Etre à l'écoute des idées et des propositions des autres enfants et les 
représenter.

• Comprendre les étapes dans l'instruction de la mise en place des projets 
et/ou actions proposés.

D'une manière générale, être élu au CME permet aux jeunes conseillers 
d'endosser le rôle de citoyen.
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Pour télécharger le 
document et suivre 
l'actualité du PEL : 
www.larochelle.fr

GRANDIR
VIVRE
S’ÉPANOUIR
À La Rochelle
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Contact Politiques éducatives

l Ville de La Rochelle 
07 88 13 25 27
franck.bascou@ville-larochelle.fr 

l Rédaction : Direction de l'éducation 
en lien avec l'ensemble des services 
concernés.
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