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ÉDITO

L’engagement de La Rochelle en matière de transition écologique vient d’être distingué 
cet été par la Commission nationale du label « Climat-Air-Énergie », porté nationale-
ment par l’ADEME. Ce label est la déclinaison du programme de labellisation euro-

péen European Energy Award – auquel sont associées 1 900 villes d’Europe.

La Rochelle s’est engagée dans cette démarche en 2012. Le dispositif s’appelait alors Cit’er-
gie, et la Ville et ses partenaires n’ont cessé de progresser, en se fixant des objectifs ambi-
tieux, régulièrement évalués.

L’évaluation menée au printemps dernier par un auditeur national et un auditeur euro-
péen a établi que La Rochelle atteignait désormais 78, 5 % de son potentiel d’action, en 
progression de 10, 8 % par rapport au précédent audit de 2018.

Ceci nous vaut aujourd’hui d’être labellisé « 5 étoiles » au niveau national, et « GOLD EEA » 
au niveau européen, les plus hauts niveaux possibles. Seules une dizaine de villes en 
France sont à ce degré d’excellence.

L’audit a souligné l’excellence rochelaise en matière de mobilité et de performance éner-
gétique sur le patrimoine de la collectivité, ainsi que sur la planification territoriale, l’eau 
et l’énergie, l’organisation interne, la démarche partenariale exemplaire, et l’implication et 
l’appropriation fortes des citoyens dans la réalisation de nos objectifs.

Cette reconnaissance n’est pas un aboutissement, mais bien un encouragement à mainte-
nir nos actions, de manière constante et résolue. Cette année par exemple, le déploiement 
de notre Plan de végétalisation acte notre volonté de faire de La Rochelle une ville qui 
s’adapte aux changements climatiques, en maillant le territoire communal d’îlots et de 
parcours de fraîcheur urbains.

Ceci n’est qu’un exemple, parmi les plus parlants, des actions menées cette année par 
nos services et nos partenaires, et que ce Rapport Développement Durable annuel vous 
propose de découvrir.

Je vous en souhaite bonne lecture,

Jean-François Fountaine
Maire  de La Rochelle 
Président de la Communauté d’Agglomération de La Rochelle 
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Les Objectifs de Développement Durable (ODD) sont une série de 
dix-sept domaines d’actions définis et adoptés par l’ONU, afin de fixer 
un cadre d’objectifs universels.

Ils identifient les défis sociétaux, auxquels nous sommes confrontés 
(changement climatique, dégradation de l’environnement, inégalités, 
etc.) et anticipent les transformations, à l’horizon 2030, pour lesquelles 
l’ensemble des acteurs doivent se mobiliser et apporter des solutions. 
Ils se déclinent en 169 cibles, liées entre elles en une approche systé-
mique du développement durable. Ils proposent une marche à suivre 
pour orienter nos actions en faveur d’un avenir meilleur et plus durable 
pour tous. Après les « trois piliers du développement durable » – l’éco-
logie, l’économie, le social – et les « objectifs du millénaire », les ODD 
proposent un nouveau référentiel commun pour piloter et évaluer nos 
actions au sein d’un agenda 2030.

UN CADRE D’ACTIONS 
ET D’ÉVALUATION : 
les Objectifs de Développement Durable

Les ODD sont un langage commun international qui peut permettre de 
situer l’état de nos engagements locaux en matière de développement 
durable et de définir de nouveaux cadres d’actions. Ils permettent d’ins-
crire une multitude d’acteurs, publics comme privés, dans une trajec-
toire commune de développement durable. Ils sont interconnectés et, 
pour ne laisser personne de côté, il est important d’atteindre chacun 
d’entre eux, et chacune de leurs cibles, d’ici à 2030.

En France, une « feuille de route » nationale 
propose un tableau de bord de 98 indicateurs 
adaptés à notre pays. Il constitue le cadre 

national pour le suivi des progrès de la France 
dans l’atteinte des dix-sept ODD.
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Les ODD dans ce Rapport  
Développement Durable 2023

La Ville de La Rochelle a décidé d’adopter les ODD 
dans la conception, la mise en œuvre et le suivi des 
politiques et des stratégies de développement local.

Cette édition annuelle du Rapport Développement 
Durable montre donc, pour chacune des actions re-
censées dans les différents chapitres, à quel(s) ODD et 
à quelles cibles elles contribuent.

L’action d’une collectivité comme la nôtre prenant 
place dans un certain contexte géographique, démo-
graphique, social, économique, il est donc normal 
que certains ODD y soient plus fréquemment repré-
sentés que d’autres.

Également, certaines actions, dans leurs multiples 
dimensions, relèvent de plusieurs ODD, dans des pro-
portions variables.

C’est précisément une des vertus de ces ODD que de 
montrer ces points saillants et ces interconnexions 
entre les objectifs. Cela permet également de prendre 
conscience de la proximité entre certains d’entre eux, 
et de l’orientation commune de nos efforts.
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Villes et communautés durables  
et pas de pauvreté
Le PRU de Villeneuve-les-Salines / La démarche 
One Health / Les jardins partagés et familiaux 
/ Le programme SLIME (lutte contre l’habitat 
indigne) / Le registre communal de solidarité…

Villes et communautés durables 
et Zéro faim et promotion culture durable
Les jardins familiaux et partagés / Le programme 
Re-Sources / L’Eco-pâturage dans le marais de 
Tasdon / Le BIO dans les cantines / Les 48h de 
l’agriculture urbaine…

Villes et communautés durables  
et bien être
Le Contrat Local de Santé / La Ville apaisée / 
L’éco-gestion des espaces verts / Les pratiques 
sportives / Les espaces sans tabac / La 
Charte Villes et Territoires sans perturbateurs 
endocriniens / Les mesures de prévention sur 
les lieux de travail pour prévenir des vagues de 
chaleur… 

L’ODD 11 vise à faire en sorte que les 
villes et les établissements humains 
soient ouverts à tous, sûrs, résilients 
et durables. Il est l’ODD auquel les 
actions portées par la Ville contribuent 
le plus. Il est en même temps largement 
dépendant des autres ODD.

LES INTERACTIONS 
ENTRE LES ODD

Villes et communautés durables  
et éducation de qualité
Les cours d’écoles végétalisées / Les animations 
auprès des scolaires et dans les centres sociaux / 
La Rochelle « Grandeur Nature » / La journée 
mondiale des Zones Humides / La semaine 
Super Nulle en carbone  /  Les sorties nature de 
la LPO / Les formations sur le carbone bleu…

Villes et communautés durables 
et égalité entre les sexes
Le festival « Des Elles à la Rochelle » / Le rapport 
Egalité des genres / Le dispositif « Veille sur tes 
amis » / Le dispositif 1, 2, 3, santé…

Villes et communautés durables 
et eau propre et assainissement
Le Programme Re-Sources / L’éco-gestion des 
espaces verts / Les plages labélisées Pavillon 
Bleu…

Voici comment la Ville contribue à ses actions :

ODD 11
Faire en sorte que les villes et 
les établissements humains 
soient ouverts à tous, sûrs, 

résilients et durables
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Villes et communautés durables 
et recours aux énergies renouvelables
Le plan de sobriété énergétique / Les schémas 
Directeur Energie pour le patrimoine bâti et 
pour l’éclairage public / La SEM pour les projets 
d’énergies renouvelables / Le PCAET / La labé-
lisation 5 étoiles « Territoire Engagé Transition 
Ecologique »…
 

Villes et communautés durables
et croissance économique soutenue, 
partagée et durable
Les « Boîtes à Vélo » / La nouvelle réglementa-
tion des meublés de tourisme / La Ville favorise 
l’emploi et l’insertion… 

Villes et communautés durables  
et industrie, innovation et infrastructure
Les Schémas Directeur d’Aménagement Lu-
mière / Les aménagements et équipements 
pour les vélos / Les recherches dans le cadre 
de l’axe carbone bleu / Le numérique respon-
sable…

Villes et communautés durables 
et inégalités réduites
Le PRU de Villeneuve-Les-Salines / Les balades 
en triporteur dans les EHPAD / Le festival « Des 
Elles à La Rochelle » / Le Conseil Municipal des 
Enfants / Le programme « Cités Éducatives »…

Villes et communautés durables 
et consommation et production 
responsable
Les Schémas Directeurs Énergie et lumière, / 
Un urbanisme réfléchi (PRU, cours d’école vé-
gétalisées…) / Les mobilités actives / La nature 
en ville / La sensibilisation au développement 
durable / Les éco-manifestations / La démarche 
éco-administration…

Villes et communautés durables 
et mesures relatives à la lutte contre les 
changements climatiques
La stratégie énergétique : PCAET et la démarche « Ter-
ritoire Engagé Transition Ecologique » / La ville apaisée 
/ La nature en ville / La sensibilisation au développe-
ment durable / Les éco-manifestations / La démarche 
éco-administration…

Villes et communautés durables 
et vie aquatique
Les espaces sans tabac / La labélisation des plages Pa-
villon Bleu / L’éco-gestion / La Fête du Port de pêche 
éco-responsable / Les actions du Conseil Municipal 
des Enfants / Les recherches sur le carbone bleu…

Villes et communautés durables 
et vie terrestre
La trame noir / La Labélisation « Refuge LPO - Collec-
tivités » / Le plan communal d’action végétalisation 
et biodiversité 2023-2026 / L’éco-pâturage /  Les pas-
sages à faune du marais de Tasdon…

Villes et communautés durables  
et paix, justice et institutions efficaces
Une administration éco-responsable / Les ren-
contres publiques / Le Conseil Municipal des Enfants 
/ La plateforme des données territoriales TERREZE / 
Le numérique inclusif… 

Villes et communautés durables  
et partenariats pour la réalisation des 
objectifs
Les partenariats avec les associations et les universi-
taires / La semaine Super Nulle en carbone LRTZC / 
Le programme européen URBACT sur les Objectifs du 
Développement Durable…

Pour en savoir plus, cliquez ici

https://www.larochelle.fr/action-municipale/ville-durable/rapport-dd/un-cadre-dactions-et-devaluation
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LUTTER CONTRE 
LE CHANGEMENT CLIMATIQUE
Stratégie énergétique

Label « Territoire Engagé Transition 
Écologique » : La Rochelle obtient le 
plus haut niveau
Forte d’une excellente notation (78,5 % des 
objectifs atteints, + 10,8 % depuis 2018), 
La Rochelle obtient la labellisation « Euro-
pean Energy Award Gold » 5 étoiles, niveau 
de labellisation le plus élevé.

Plan de sobriété énergétique : les bâti-
ments municipaux font baisser coûts et 
émissions
Pour faire face à la crise énergétique et au 
quadruplement de ses dépenses sur ce poste, 
La Rochelle a adopté un plan de sobriété 
pour ses bâtiments et installations. Ce plan 
contribue à réduire les consommations et les 
émissions de carbone et permet de contenir 
les coûts énergétiques.

Un Schéma Directeur Énergie pour le 
patrimoine bâti
Afin d’atteindre l’excellence énergétique at-
tendue par le label Territoire Engagé Transi-
tion Écologique, les opérations envisagées 
sur le patrimoine bâti municipal consiste-
raient à la fois à réduire de 1GWh les consom-
mations globales à l’horizon 2026, tout en 
accroissant la part d’EnR d’un quart à un tiers 
du mix global.

Un Schéma Directeur Aménagement 
Lumière pour un éclairage plus sobre
La Ville poursuit le déploiement de sa stratégie 
concernant l’éclairage public. L’extinction de 
l’éclairage la nuit a déjà permis une réduction 
de 48 % de la consommation depuis 2018. 
70% du parc électrique sera en LED en 2026.

La rénovation programmée des écoles 
de la ville
En 2023, la Ville compte 38 écoles. Toutes font 
ou feront l’objet de travaux de rénovation afin 
d’améliorer leur performance énergétique. 
C’est déjà le cas pour 20 % d’entre elles, avec 
un objectif de 30 % à l’horizon 2026.

Labellisations 
« European Energy 
Award Gold » et 5 étoiles

Réduction de 48 % de la 
consommation depuis 2018.
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Pour en savoir plus, cliquez ici

https://www.larochelle.fr/action-municipale/ville-durable/demarche-et-strategie-sur-le-territoire/citergie-et-tiga-la-voie-du-zero-carbone


Un guide de prescriptions techniques pour garantir la 
performance du patrimoine bâti
La direction du patrimoine a formalisé un « cahier de prescriptions tech-
niques » afin de cadrer les programmes techniques de rénovation-construc-
tion et les prestations, permettant aux chantiers de réduire leurs consom-
mations énergétiques et leurs émissions de gaz à effet de serre.

Le Plan Climat Air Énergie Territorial, outil de planification 
stratégique et opérationnel
L’élaboration du projet de Plan Climat Air Énergie Territorial (PCAET) 2022-
2028 réaffirme les objectifs bas-carbone du territoire, avec plus de cohé-
rence, des ambitions étendues et un programme d’actions opérationnelles.

Une nouvelle Société d’Économie Mixte pour faciliter les projets 
d’énergies renouvelables
La décision de création d’une Société d’Économie Mixte « Énergies Renou-
velables » (SEM EnR) début 2023 dote la collectivité d’un nouvel outil de 
gouvernance et de financement de ses projets territoriaux, dans le cadre de 
sa stratégie énergétique.
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Une renaturation progressive des cours d’école
La plus importante opération de réfection a concerné cette 
année l’école élémentaire Pierre Loti. En complément, des ac-
tions de désimperméabilisation associées à des plantations 
ont été réalisées par les services de la Ville.  En 2030, 50 % de 
l’ensemble des surfaces des cours auront été renaturées. 

Le partage de l’espace sur le Vieux-Port se poursuit 
avec la place Barentin
Débutée en 2017 avec le quai de Carénage, le quai Meyer et le 
square Valin, puis en 2018 avec le quai Valin, la requalification 
du Vieux-Port s’est poursuivie en 2023, avec l’aménagement 
de la place Barentin, devant la Grosse Horloge.

Une nouvelle centralité de quartier pour Le Prieuré - 
Lafond
Le projet de requalification du quartier Le Prieuré-Lafond, 
initié à la suite du déplacement du Centre de Formation des 
Apprentis à Lagord, propose un réaménagement complet du 
site (trame cyclable et piétonne, végétalisation…), articulé 
autour du Château du Prieuré.

La « Bonne Semaine » fait vivre l’éco-quartier de 
Bongraine avant sa sortie de terre
Parmi les actions innovantes intégrées dans le projet d’éco-
quartier de Bongraine, l’implication et la participation des 
habitants est déjà une réalité : en juin, « La Bonne Semaine » 
a multiplié, avec succès, les chantiers participatifs, les ateliers, 
les temps d’information et les visites.

Le PACTE, nouvel outil de partenariat vertueux en 
matière d’urbanisme et de construction
À l’occasion de « La Bonne Semaine » de l’éco-quartier de 
Bongraine, élus et professionnels ont posé les bases d’un 
« Partenariat pour l’Aménagement et la Construction en Tran-
sition Écologique » (PACTE), outil commun d’engagement en 
matière d’urbanisme et de construction.

En 2023,  
31% de surfaces perméables 
sur l’ensemble des écoles 

LUTTER CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE

Un urbanisme réfléchi
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Obtention du label « Bas Carbone » 
pour la réhabilitation des « 600 » à 
Villeneuve

Le Programme de Renouvellement 
Urbain de Villeneuve-les-Salines toujours 
exemplaire
2023 aura été une année importante pour le PRU 
de Villeneuve-les-Salines, avec la réhabilitation 
des 5 bâtiments des « 800 », la valorisation des ma-
tériaux de déconstruction et l’obtention du label 
« Bas Carbone » pour la réhabilitation des « 600 », 
une première en France.
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LUTTER CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE

Vers une nouvelle  
mobilité
Un « Cœur de ville apaisé » pensé pour les piétons 
et les mobilités douces
Depuis plusieurs étés, La Rochelle expérimentait la pié-
tonnisation de son cœur de ville pour y faciliter l’accès aux 
piétons et aux circulations douces. Compte tenu des bé-
néfices observés et en concertation avec les commerçants 
et usagers, ce dispositif a été pérennisé au mois de juillet.

100 % de la ville en « zone 30 » à la fin de l’année 2023
La réduction de nos émissions carbonées nécessite une 
maîtrise de la vitesse automobile en ville. La Rochelle gé-
néralise la « zone 30 » à tout son territoire, passant de 80 % 
de réseau concernés à 100 %.

Des parkings plus nombreux pour faire du 
stationnement un « levier » de mobilité apaisée
La piétonnisation du cœur de ville de La Rochelle s’ac-
compagne de mesures destinées à faciliter le stationne-
ment à proximité adapté aux différents usages. 9 parkings 
barrièrés, dont 2 nouveaux et 5 parkings-relais permettent 
de répondre aux besoins des usagers.

L’extension de la zone horodatée, outil de 
réduction des émissions carbonées
Le stationnement sur la voirie est redimensionné à 
l’échelle d’un centre-ville élargi, afin d’encourager de nou-
velles habitudes de mobilité. Avec plus de 2 000 nouvelles 
places payantes, l’incitation à garer son véhicule plus 
en amont fait du stationnement un outil de maîtrise des 
émissions carbonées.

La mise en œuvre du Schéma vélo se poursuit : 
plus d’aménagements, plus d’équipements
Le « Schéma vélo » de la Ville permet de cibler les amé-
nagements et les équipements les plus pertinents. La 
Rochelle compte actuellement 7 000 places de stationne-
ments vélo. Elle installe 150 nouveaux arceaux et 2 parcs 
vélos chaque année.

Des parcs à vélos plus nombreux et mieux équipés 
pour encourager la multimodalité
12 parcs à vélos de 20 à 80 places, sécurisés et abrités, 
existent désormais sur le territoire communautaire. Ils 
sont proches des gares ferroviaires et routières et des par-
kings afin de faciliter le passage d’un mode de déplace-
ment à un autre.

« Mai à vélo » promeut un usage pérenne du vélo 
sur l’Agglomération
Avec plus de 60 événements, dont 29 inédits, sur 18 com-
munes et 50 porteurs de projets, l’édition 2023 de « Mai à 
vélo » a été un succès. L’objectif de la collectivité est de 
faire en sorte que ce moyen de transport représente au 
moins 14 % de tous les déplacements en 2030.

En 2023, 86% des axes 
structurants et maillages sont 
aménagés pour les vélos

100%  
DE LA VILLE EN ZONE 30



PROTECTION DE LA BIODIVERSITÉ 
ET DES RESSOURCES
Nature en ville
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Un Plan communal de végétalisation et de 
biodiversité adopté pour favoriser la nature en ville
Afin d’aménager une ville plus résiliente face au 
dérèglement climatique, La Rochelle amplifie son action 
en faveur de la nature en ville en adoptant un ambitieux 
« Plan de végétalisation et de biodiversité 2023-2026 ».

Le patrimoine arboré de la ville ne cesse de croître 
Durant l’hiver 2022-2023, 462 arbres ont été plantés et 
247 abattus, ce qui représente 215 nouveaux individus. 
Sur la décennie écoulée, ce solde est également très 
positif avec 1 385 nouveaux arbres (4 244 plantations 
pour 2 859 abattages).

L’éco-gestion différenciée des espaces verts 
assure des entretiens adaptés aux usages
Sur les 440 ha d’espaces verts entretenus (ce qui 
équivaut à 58 m²/hab.), le service Espaces verts applique 
l’éco-gestion depuis près de 15 ans. Ce mode de gestion 
différenciée des espaces verts selon les usages favorise 
le milieu naturel existant et permet à la nature de 
prendre toute sa place.

Un plan-guide pour rendre sa cohérence au parc 
Charruyer
Créé en 1887, le parc Charruyer nécessitait une « mise 
en cohérence » de ses espaces. Élaboré en collaboration 
avec les habitants, un plan-guide définit en 40 fiches thé-
matiques des objectifs à court, moyen et long termes.

725 nouveaux arbres plantés mis en terre par les 
enfants de Villeneuve-les-Salines
En janvier 2023, les élèves de l’école élémentaire Condor-
cet ont aidé à la plantation de plus de 50 plants en bor-
dure de la piste de rollers de Villeneuve-les-Salines. Au 
total, ce nouveau massif compte 725 arbres ou arbustes.

Le cimetière de Saint-Éloi, exemple d’un refuge 
LPO propice à la biodiversité
La présence des oiseaux en ville est encouragée par la 
création de refuges labellisés par la Ligue de Protec-
tion des Oiseaux (LPO) qui effectue, avec les agents des 
équipes municipales, un inventaire sur 24 sites identifiés 
couvrant 118 ha.

Un dispositif de franchissement sécurisé pour 
les animaux du marais
Afin de sécuriser les traversées des animaux de part et 
d’autre du marais de Tasdon, 2 passages à faune et une 
clôture ont été posés le long de l’avenue Jean Moulin. 
L’installation conjointe d’un appareil de prise de vues 
témoigne de l’efficacité de ces dispositifs.

La restauration écologique confortée par 
l’arrivée de nouvelles espèces
L’enjeu de la renaturation du marais de Tasdon était de 
participer activement à un regain de biodiversité. L’ob-
servation cette année d’une libellule rare, entre autres 
espèces, atteste que cet objectif est d’ores et déjà atteint.

Une nouvelle 
espèce protégée 
de libellule dans 
le marais de 
Tasdon : Lestes 
Macrostigma
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5 km de pieds de murs végétalisés

De Jardinons la rue et le cœur de ville aux semis aux pieds 
des murs : la végétalisation gagne du terrain
Issu du dispositif « Jardinons la rue ! », le nouveau dispositif étendu 
« Jardinons le Cœur de Ville ! » redonne sa place au végétal en ville. 
Le service Espaces verts conforte ces actions citoyennes par la végé-
talisation de 5 km de pieds de murs des bâtiments et espaces publics.

Le patrimoine floral de la Ville met en valeur sa diversité de 
couleurs 
Après les « Jardins nourriciers » en 2022, le service des Espaces verts a 
cette année déployé son savoir-faire en proposant sur l’espace public 
des décors floraux sur le thème des camaïeux. Une démonstration de 
la diversité végétale et florale en ville.

Les jardins potagers s’installent durablement en ville
Les projets de jardins nourriciers fleurissent, au sens propre comme 
au figuré, partout en ville. 4 nouveaux espaces ont vu le jour en 2023 
et s’ajoutent à ceux qui existaient déjà. Plus de 600 kilos de fruits et 
légumes ont été ramassés durant la dernière période estivale. 

Une application mobile permet de découvrir le patrimoine 
arboré de La Rochelle
Deux parcours de découverte des arbres remar-
quables et « remarqués » de la ville existent dé-
sormais sur une application pour smartphone 
développée sur l’Agglomération. Ils permettent 
de mesurer l’importance du patrimoine arboré 
présent sur la commune.

En 2023, 
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Des moutons assurent l’entretien des 
prairies du marais de Tasdon
Un troupeau de brebis est présent toute l’année 
pour entretenir les 5 ha de parcelles pâturables 
du marais de Tasdon. Cette démarche de gestion 
écologique répond aux demandes du Conseil 
National de Protection de la Nature formulées dans 
le projet de restauration du marais.



La Rochelle organise son évènement « Grandeur 
Nature » pour promouvoir la biodiversité
Du 13 au 19 septembre, La Rochelle a organisé plusieurs 
journées de découverte du patrimoine végétal de la ville, 
afin de faire connaître son Plan de végétalisation et de bio-
diversité 2023-2026. Cet événement a rassemblé près de 
4750 personnes.

Le marais de Tasdon à l’honneur pour la Journée 
Mondiale des Zones Humides
Le service Nature et Paysage a proposé plusieurs sorties 
au mois de février, à l’occasion de la Journée Mondiale des 
Zones Humides, placées cette année sous le thème de « la 
restauration des zones humides ». La Rochelle participe à 
cet événement depuis de nombreuses années.

Le Relais nature de la Moulinette participe à la Nuit 
de la chouette 
Le 4 mars, le Relais nature de la Moulinette et la LPO 17 ont 
proposé une animation originale, sur le mode de l’enquête 
policière, à l’occasion de la Nuit de la chouette, pour per-
mettre aux familles de découvrir cet animal nocturne.

La Fête des plantes et Rendez-vous aux jardins, 
temps forts de la sensibilisation
Le printemps a vu se multiplier les événements en faveur de 
la biodiversité et de la végétalisation en ville. Parmi ceux-ci, 
la Fête des plantes et les Rendez-vous aux Jardins drainent 
un nombre toujours croissant de Rochelais qui montrent de 
l’intérêt pour ces questions.

Le Printemps des cimetières valorise ces espaces de 
biodiversité en ville
L’opération nationale « Le Printemps des cimetières » a été 
l’occasion, pour les services municipaux, de proposer des vi-
sites originales de ces espaces préservés au cœur de la ville, 
autour des thèmes de la biodiversité, du patrimoine arboré 
et des refuges pour oiseaux..

Le programme Re-Sources poursuit ses actions de 
sensibilisation
En 2023, 7 classes de 4 communes des Aires d’Alimenta-
tion de captage, soit presque 200 élèves, ont pu bénéficier 
d’un projet pédagogique dans le cadre du programme Re-
Sources. En parallèle, le concours « J’agis pour préserver 
l’eau » a valorisé les initiatives locales.

Une découverte des sites classés Refuge LPO
Partenaire essentiel pour la sensibilisation à la biodiversi-
té, la Ligue de Protection des Oiseaux (LPO) a assuré une 
quinzaine de visites de découverte de la ville, mené une 
action thématique autour des 24 refuges LPO présents à 
La Rochelle et organisé des conférences et actions de for-
mation.
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PROTECTION DE LA BIODIVERSITÉ ET DES RESSOURCES

Sensibilisation au développement durable

4750 personnes  
rassemblées sur l’évènement 
« Grandeur Nature »



PROTECTION DE LA BIODIVERSITÉ ET DES RESSOURCES

2500 scolaires 
accueillis au Relais Nature

Les « conversations carbone », nouvelle 
méthode pour penser la transition écologique
La LPO et l’E.C.O.L.E de la mer ont conjointement 
proposé une sensibilisation aux enjeux de la tran-
sition écologique, en s’appuyant sur la méthode 
des « conversations carbone » qui encourage à 
se saisir de tous les points de vue sur une théma-
tique environnementale..

L’exposition « Racines » met en valeur 
patrimoine végétal local et collections du 
Muséum
D’octobre 2022 à septembre 2023, l’exposition 
« Racines, mettre au jour l’invisible » a pu toucher 
plus de 12 000 visiteurs du Muséum d’Histoire 
Naturelle. Elle s’est doublée de visites et de confé-
rences menées par les artistes et commissaires 
d’exposition.

Toujours plus d’animations pour les sco-
laires au Relais nature de la Moulinette
Installé en bordure du marais de Tasdon, le Re-
lais nature de la Moulinette accueille des groupes 
scolaires, organise des stages nature et reçoit les 
centres de loisirs pour sensibiliser et éduquer 
à l’environnement. Cette année, près de 2500 
élèves y ont été accueillis sur 90 journées.

Malgré les travaux, les animations du 
Muséum ont trouvé leur public
La fréquentation des animations du Muséum 
d’Histoire Naturelle a été impactée par une fer-
meture de 6 mois de l’établissement pour tra-
vaux. Sur la période d’ouverture (septembre à 
décembre), les animations ont toutefois montré 
un regain d’affluence à un niveau d’avant Covid.

Les actions de sensibilisation à la biodiver-
sité, menées en partenariat avec les centres 
sociaux
Le service Nature et paysage a poursuivi ses ac-
tions de sensibilisation à la biodiversité en lien 
avec les centres sociaux et culturels de la Ville. 
Cette année, des balades de découverte, dans 
Saint-Éloi et dans les quartiers Laleu, la Pallice 
et Chef de Baie, ont permis au public de mieux 
connaître son environnement naturel. Ces anima-
tions ont rassemblé près de 300 personnes.

Les jeunes chercheurs rochelais font état de 
leurs recherches sur le Carbone bleu (MA)
En juillet, au Musée Maritime, les jeunes cher-
cheurs et chercheuses de plusieurs laboratoires 
de La Rochelle Université ont présenté leurs tra-
vaux autour de la question commune de la cap-
tation et de la séquestration du carbone par nos 
écosystèmes littoraux.

Les 48 h de l’agriculture urbaine, pour 
promouvoir une alimentation locale durable
Les 29 et 30 avril, le collectif Fermes Urbaines a 
coordonné 60 événements sur l’agglomération de 
La Rochelle, autour de 3 thèmes : les jardins nour-
riciers, une alimentation saine et de proximité et 
l’apport de l’animal en ville.
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ÉPANOUISSEMENT 
DE TOUS LES ÊTRES 
HUMAINS
Une ville pour tous 
La Charte des éco-manifestations concerne 
désormais les principaux événements de la Ville
42 événements sont signataires de la Charte des éco-mani-
festations à La Rochelle en 2023 : près de 35% sont des évè-
nements sportifs, plus de 20% des évènements culturels, et 
à parts égales (10%) des évènements liés à l’environnement, 
aux solidarités ainsi que les salons.

Les fêtes de quartier, des événements toujours plus 
éco-responsables
Les fêtes de quartier à La Rochelle sont des rendez-vous popu-
laires, attendus et très fréquentés. L’engagement de ces événe-
ments en matière de développement durable se traduit cette 
année par des actions plus nombreuses et plus ambitieuses.

Tennis club rochelais : pour éviter l’arrosage, la terre 
battue a été remplacée
4 courts de tennis en terre battue du Tennis Club Rochelais, 
dans le quartier de Jéricho-La Trompette, ont été remplacés 
en 2023 par des terrains revêtus de résine synthétique de type 
Greenset, qui présentent l’avantage de ne pas avoir besoin 
d’être arrosés.

Le sport au féminin
La Ville de La Rochelle œuvre au développement et à la pro-
motion du sport au féminin et lutte contre les inégalités d’ac-
cès à la pratique féminine à travers sa politique sportive. Un 
salon des femmes et du sport s’est d’ailleurs tenu en avril  à la 
Salle de l’Oratoire.  

Un été au Gabut, événement festif et fédérateur
Pour la deuxième année, l’opération Un été au Gabut a 
animé les journées et les soirées de ce quartier emblé-
matique du Vieux-Port, en proposant des ateliers, des 
spectacles, etc. La forte fréquentation a montré une vraie 
appétence du public pour ces animations ouvertes à tous.

Les P[art]cours éducatifs et culturels fêtent leurs 10 ans
Le dispositif municipal les P[art]cours rappelle l’impor-
tance que la Ville accorde à l’éducation artistique et cultu-
relle des plus jeunes dans sa politique locale. 13 500 en-
fants ont pris part aux P[art]cours depuis 2014. En 2023, 29 
nouveaux projets artistiques ont été réalisés.

Du Sport santé proposé aux Rochelais fragilisés 
par une maladie 
La Rochelle, ville membre du Réseau Français des Villes 
santé de l’OMS, développe par l’intermédiaire de ses di-
rections des Sports et de la Santé publique, une offre 
d’Activité Physique Adaptée et Santé spécifique pour les 
Rochelais fragilisés par une maladie.

La Rochelle à la belle étoile, pour redécouvrir son 
environnement familier
Lancée en 2021, l’opération « La Rochelle à la Belle Étoile » 
propose des animations et activités à pratiquer une fois la 
nuit tombée. Cette façon originale de découvrir la ville est 
proposée pour la troisième année dans les quartiers.

13 500 enfants  ont pris part 
aux P[art]cours depuis 2014

42 événements signataires  
de la Charte des éco-manifestations

Pour en savoir plus, cliquez ici

http://www.larochelle.fr/action-municipale/ville-durable/demarche-et-strategie-sur-le-territoire/evenements-eco-responsables
http://www.larochelle.fr/action-municipale/ville-durable/demarche-et-strategie-sur-le-territoire/evenements-eco-responsables
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ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

Une qualité de ville    
Le schéma directeur des équipements sanitaires 
détermine l’offre de services en ville
La révision annuelle du Schéma directeur des équipements 
sanitaires a pour objectif d’améliorer les services et l’acces-
sibilité des toilettes publiques et douches municipales.

Un nouveau Contrat Local de Santé pour mieux 
répondre aux priorités communautaires
Le Contrat Local de Santé 2023-2028 a été élargi à l’Agglo-
mération pour répondre aux enjeux locaux identifiés par 
l’Observatoire Régional de la Santé Nouvelle-Aquitaine : ac-
cès aux soins, santé mentale et souffrance psychosociale, 
cadre de vie, promotion des bonnes habitudes.

Au sein du CLS, la démarche One Health intègre la 
santé dans les politiques publiques
Un des axes du Contrat Local de Santé (CLS), « Renforcer 
la prise en compte de la santé dans toutes les politiques », 
s’inspire des préconisations du concept One Health, pré-
senté par des experts aux élus régionaux en début d’année.

Formation et sensibilisation au pollinarium 
sentinelle de La Rochelle
En mai, le pollinarium sentinelle de La Rochelle a accueil-
li une formation nationale avec les autres pollinariums de 
France. Des visites grand public ont également été organi-
sées au printemps. Plus de 600 habitants sont abonnés au 
dispositif alertepollens.org.

Un nouvel Espace sans tabac voit le jour devant le 
Conservatoire de danse
La Rochelle mène une démarche de prévention pour un en-
vironnement sain, en développant des espaces sans tabac 
labellisés par la Ligue contre le cancer. En mai, l’équipe San-
té publique et Tremplin 17 ont proposé une sensibilisation 
aux abords du Conservatoire de danse.

Le dispositif 1, 2, 3, santé ! dans les écoles se 
poursuit et s’étoffe
Ce dispositif municipal permet d’aborder en classe des su-
jets tels que la vie affective, l’hygiène de vie, les émotions, 
les relations aux autres… Cette année, deux nouveaux 
thèmes complètent le dispositif : « À nos différences » et « Je 
mange, je bouge, je me sens bien ».

La Rochelle signataire de la Charte Villes & 
Territoires sans perturbateurs endocriniens
Cette Charte, initiée par le Réseau Environnement Santé, 
a pour but de limiter l’exposition aux produits phytosani-
taires perturbateurs, en tendant à réduire, voire interdire, 
certains de leurs usages.

Des jeunes en Service civique animent un atelier 
« maison saine » à l’écolo-crèche des Minimes
Les jeunes volontaires d’Unis-Cité ont conçu et animé l’atelier 
« Maison Saine » fin avril 2023 pour apprendre aux parents fré-
quentant l’écolo-crèche des Minimes à fabriquer eux-mêmes 
des produits d’entretien ménager sains et peu coûteux.

Les plages de La Rochelle auditées et labellisées 
Pavillon bleu
Les plages de La Rochelle ont fait l’objet d’un audit en juillet 
et se sont vues décerner le label « Pavillon Bleu » attestant 
des actions entreprises en matière d’accessibilité, de pro-
preté, de sécurité, ainsi qu’en matière d’éducation à l’envi-
ronnement et de gestion de l’eau et des déchets.

Le Conseil local de la santé mentale poursuit son 
travail de coordination et d’information
La Rochelle est investie dans la prévention et la préser-
vation de la santé mentale depuis les années 2010. Cette 
démarche a été renforcée en 2018 avec la labellisation du 
Conseil local en santé mentale (CLSM). Une semaine d’in-
formation sur la santé mentale s’est déroulée en octobre.

Une réponse limitant le recours aux produits 
biocides face aux animaux à enjeux de santé
Dans le cadre de la lutte contre les nuisances provoquées par 
certains animaux vivant dans nos environnements urbains 
(rats et pigeons), des actions mises en place par la Ville visent 
également à réduire le recours aux produits biocides.

600 habitants 
abonnés au dispositif 
alertepollens.org



COHÉSION SOCIALE 
ET SOLIDARITÉ
Bien vivre ensemble 

Le programme d’actions « Cité éducative » se déploie à Mireuil
Depuis deux ans, le quartier de Mireuil est labellisé « Cité éduca-
tive ». Ce label national, attribué par l’État, l’Éducation Nationale 
et la Ville, encourage les initiatives au sein du quartier, en plaçant 
l’école au cœur du dispositif. 14 actions distinctes ont été menées 
durant l’année.

Des rendez-vous de médiation en santé mis en place dans 
les quartiers prioritaires de la ville 
Afin d’accompagner les personnes rencontrant des difficultés dans 
leur parcours de santé, la Ville, en partenariat avec le groupe hospi-
talier, les professionnels, les associations et les partenaires sociaux 
a mis en place 3 points de rendez-vous pour des permanences de 
médiation en santé.

Des balades à triporteur pour les résidents des maisons 
de retraite
Grâce à 34 pilotes bénévoles, au soutien des partenaires locaux, 
dont la Ville, et à sa coopération avec le CCAS, l’association À Vélo 
sans âge a démarré ses balades à triporteur pour les résidents des 
5 EHPAD de La Rochelle en février 2023.
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« Veille sur tes amis » poursuit son action de 
prévention en direction des jeunes 
Avec le dispositif « Veille sur tes amis », la direction Santé pu-
blique mène une action de prévention auprès des jeunes noc-
tambules. Cette année, de nouveaux points de rencontres et 
une campagne de sensibilisation sur les réseaux sociaux ont 
étoffé ce dispositif.

Le registre communal de solidarité toujours actif, en 
prévention des canicules 
Chaque été, les épisodes caniculaires se font plus précoces, 
plus tardifs et plus intenses. La Ville met en place un dispositif 
réactif de vigilance auprès des habitants fragilisés par ces situa-
tions récurrentes.

La Rochelle participe aux dispositifs de lutte contre 
l’habitat indigne 
Afin de lutter contre l’habitat indigne, la Ville participe au dé-
ploiement du dispositif national Histologe (plateforme de si-
gnalement) et à des programmes locaux comme Slime, le Ser-
vice local d’intervention pour la maîtrise de l’énergie.

La Rochelle pleinement impliquée dans « La Boussole 
des jeunes » 
Créée par le ministère de l’Éducation nationale et de la jeunesse, 
la plateforme numérique « La Boussole des jeunes » recense et 
présente les services mobilisables localement par les 15-30 ans 
et les aide à entrer en contact avec les bonnes personnes.
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Lancement de la campagne  
« Le sens de la fête » sur Instagram
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La Ville compte  
887 parcelles  
de jardins familiaux
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Une nouvelle feuille de route « Numérique 
solidaire et inclusif »
Afin de réaffirmer le rôle de l’inclusion numé-
rique et d’encourager son développement et sa 
structuration, la feuille de route « Numérique so-
lidaire et inclusif » vise à construire un cadre pour 
coordonner et mettre en cohérence les actions et 
les dispositifs sur le territoire.

L’épicerie solidaire du CCAS poursuit ses 
missions en faveur du lien social
L’épicerie solidaire a été créée en 2019 par le 
CCAS de La Rochelle qui pilote et coordonne 
l’aide alimentaire sur le territoire rochelais. Pour 
les bénéficiaires, l’épicerie solidaire apporte bien 
plus qu’une aide alimentaire.

Le festival « Des Elles à La Rochelle » 
est désormais un événement éco-
responsable
Le festival « Des Elles à La Rochelle » est signa-
taire depuis cette année de la charte des évé-
nements rochelais éco-responsables. Le festival 
met en lumière pendant un mois les initiatives 
et les actions menées en faveur de la place des 
femmes dans l’espace public.

Le Rapport Égalité des genres, état des 
lieux et plan d’actions pluriannuel
La Ville de La Rochelle, dans ses politiques pu-
bliques et en tant qu’employeur, est un acteur 
essentiel de la lutte contre les inégalités entre les 
femmes et les hommes. Le rapport Égalité des 
genres dresse un état des lieux de ses actions.



Publication de la cartographie des acteurs d’une 
seconde vie du numérique
Les collectivités rochelaises invitent les citoyens à s’engager 
en faveur d’un numérique plus responsable. Elles recensent 
les acteurs de la réparation, du reconditionnement et du 
réemploi de la filière numérique via une cartographie et un 
annuaire en ligne. Une quarantaine d’acteurs y figurent déjà.

La Rochelle Université pilote EU-CONEXUS pour des 
recherches européennes sur le littoral
La Rochelle Université a fêté ses 30 ans. Reconnue nationa-
lement pour sa spécialisation sur le Littoral Urbain, Durable 
et Intelligent (LUDI), elle pilote également l’Université Euro-
péenne EU-CONEXUS qui témoigne de son ouverture à l’in-
ternational.

Un nouveau Parcours Terra Aventura permet de dé-
couvrir les actions locales pour le climat
L’association Unu Mondo Expedition a inauguré cet été 
un parcours de géocaching « Terra Aventura », intitulé 
« Mouille-toi pour le climat ». Ce projet, auquel a contribué 
la Ville, propose à un public familial des visites ludiques et 
pédagogiques du marais de Tasdon jusqu’au Vieux-Port.

L’association locale Elément-Terre Sail promeut le 
« faire soi-même »
Cette association créée par une jeune entrepreneuse roche-
laise s’est engagée dans la promotion du « zéro déchet » et 
du « faire soi-même » en matière de cosmétiques, de pro-
duits ménagers, etc. L’association a créé une dynamique et 
fédéré un grand nombre de bénévoles sur le territoire.

Les jeunes chercheurs rochelais font état de leurs 
recherches sur le Carbone bleu
En juillet, au Musée Maritime, les jeunes chercheurs et cher-
cheuses de plusieurs laboratoires de La Rochelle Université 
ont présenté leurs travaux autour de la question commune 
de la captation et de la séquestration du carbone par nos 
écosystèmes littoraux.

L’association Écho-Mer œuvre pour le réemploi des 
poches ostréicoles usagées
L’association rochelaise Écho-Mer est à l’initiative d’une 
nouvelle action de réemploi de matériaux. L’association 
cible cette fois-ci le réemploi de poches ostréicoles usagées 
en les transformant en nouveaux objets du quotidien.

TERRITOIRE DE CONSOMMATION 
ET DE PRODUCTION RESPONSABLE
Collaborations sur le territoire   
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40 acteurs d’une seconde 
vie du numérique recensés



TERRITOIRE DE CONSOMMATION ET DE PRODUCTION RESPONSABLE

Dynamisme et attractivitéDynamisme et attractivité      
Réglementation des meublés de touristes
Avec 3 000 nouveaux meublés de tourisme supplémentaires 
entre 2020 et 2022, les locations de courte durée se font au 
détriment des locations à l’année et étudiantes. La Rochelle ré-
fléchit à un nouveau dispositif de régulation pour rééquilibrer 
l’offre de logement sur son territoire.

L’expérimentation Coach CO2/Self data a pris fin
L’agglomération et la Ville de La Rochelle ont expérimenté entre 
2021 et 2023 un dispositif numérique unique permettant à 500 
citoyens volontaires de mieux connaître leurs habitudes de dé-
placement et d’agir pour réduire leurs émissions de CO2.

Les « Boîtes à vélo » essaiment et sillonnent La Rochelle
Les entreprises de « cyclo-logistique » fleurissent sur le territoire 
rochelais et proposent un nombre toujours plus important de 
services livrés ou effectués à vélo. L’antenne rochelaise de l’as-
sociation nationale « Les boites à Vélo » a été créée cette année.

Le bilan très positif de la première « Semaine Super 
Nulle… en carbone »
La première « Semaine Super Nulle… en carbone » s’est dérou-
lée au printemps. L’objectif de cet événement était de valoriser 
les initiatives d’associations, entreprises, quartiers, acteurs édu-
catifs, culturels et institutionnels en matière de réduction de 
notre empreinte carbone. Près d’une soixantaine d’animations 
ont été proposées.

La Fondation La Rochelle Université multiplie les ac-
tions en faveur du développement durable
La Fondation s’engage avec ses partenaires pour promouvoir l’idée 
d’un futur désirable. Ses actions sont nombreuses et variées, à 
destination des acteurs publics et privés, associations, citoyens… 
Cette année, elle a organisé des rencontres, tables rondes, confé-
rences sur le thème de la biodiversité, la mobilité durable…
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Des référents Développement Durable dans les services 
pour renforcer la communication
Le réseau des référents Développement Durable a été mis en place 
dans le cadre du plan d’action Éco-administration de la collecti-
vité pour renforcer la sensibilisation des agents de la collectivité. 
44 agents font partie du réseau en 2023.

Les ateliers en intra sensibilisent les agents sur des thé-
matiques de développement durable
Des ateliers en intra ont été organisés dans le cadre du plan d’ac-
tion Éco-administration de la collectivité. Depuis le début de 
l’année, plus de 110 agents de la ville et de l’agglomération de La 
Rochelle y ont participé, sur des thématiques comme le tri, la mo-
bilité durable, la biodiversité…

Une formation à l’éco-conduite proposée aux agents mu-
nicipaux
La direction des Ressources Humaines a proposé une série de for-
mations à « l’éco-conduite », pour tous les agents de la collectivité 
utilisant un véhicule de service (VL et PL) au moins une fois par 
semaine.

Un nouveau marché public pour accroître la collecte et le 
tri des déchets municipaux
Un nouveau marché public pour la collecte et le traitement des 
déchets municipaux a été passé en 2022, afin d’augmenter la qua-
lité du tri par la collectivité et optimiser les filières de traitement.

LA ROCHELLE,  
ÉCO-ADMINISTRATION
Actions et résultats

Le Challenge de la mobilité continue à mobiliser les agents 
Du 5 au 18  juin s’est déroulé le traditionnel « Challenge de la mo-
bilité », qui encourage les agents à opter pour des alternatives à la 
voiture individuelle. 72 agents des deux collectivités ont participé 
à cette édition.

Des mesures de prévention pour faire face aux vagues 
de chaleur sur les lieux de travail
La Ville et l’agglomération de La Rochelle, via leur service Préven-
tion et handicap, adoptent les préconisations de l’Institut natio-
nal de Recherche et Sécurité (INRS) en matière de prévention et 
d’adaptation aux vagues de chaleur sur les lieux de travail.

Un programme d’actions 2023/2026 pour une 
candidature à l’excellence écologique
La Rochelle a renouvelé son engagement dans la démarche Ter-
ritoire Engagé Transition Écologique / label Climat Air Énergie et 
a obtenu le niveau le plus élevé, l’European Energy Award Gold 5 
étoiles. Un programme d’actions décliné en 13 engagements et 
57 actions accompagne cette démarche ambitieuse.

Le bilan 2023 des dispositifs de collecte 
mis en place par la Ville sont les suivants :
• Bouchons de liège : 13 kg collectés auprès des habi-
tants. Un nouveau point de collecte a été installé au 
service Stationnement, parking Vieux Port Sud.

• Piles usagées : 100 kg collectés.

• Cartouches d’encre usagées : 168 kg collectés.

44 agents forment le 
réseau des référents Développement 
Durable de la Ville



Un audit renouvelle la labélisation Numérique 
Responsable de la direction de la Communication
L’audit de la direction de la Communication-relations pu-
bliques-événementiel-imprimerie, par le bureau Veritas, sa-
lue ses actions en faveur du Numérique Responsable. L’éva-
luation de l’organisme certificateur revoit même à la hausse 
l’auto-évaluation des services.

La Direction de la communication poursuit ses ac-
tions pour une communication responsable
Les trois services communication, relations publiques-événe-
mentiel et imprimerie, regroupés au sein d’une même Direc-
tion ont été labellisés Numérique Responsable en 2019. Leurs 
actions portent sur tous les secteurs, du numérique au print.

Le Cyber Cleanup Day devient le Digital Cleanup Day 
et maintient ses objectifs ambitieux
Le Cyber World CleanUp Day s’appelle désormais le Digital 
Cleanup Day. Sur le territoire rochelais une véritable dyna-
mique s’est créée autour de cet événement, avec de très bons 
résultats : près de 5 To de données numériques ont été sup-
primées des espaces de stockage.

Une première phase de diagnostic utile pour l’élabo-
ration de la feuille de route Sobriété numérique
Dans le cadre de l’élaboration de sa « Feuille de route Sobrié-
té numérique », la collectivité a établi fin 2022 un état des 
lieux de la « maturité numérique » du territoire, afin de pou-
voir mieux cibler les actions à venir pour réduire l’empreinte 
numérique.

La plateforme de données territoriales Terreze, nou-
vel outil d’aide à la décision
La plateforme numérique Terreze préfigure les façons dont la 
collecte et le traitement des données produites sur le terri-
toire vont aider à la prise de décision pour atteindre la neu-
tralité carbone.

ÉCO-ADMINISTRATION
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La Ville forme les organisateurs signataires de la 
Charte des éco-manifestations
La Ville continue d’accompagner les organisateurs d’évène-
ments à travers une formation « Éco-manifestation ». Cette an-
née, une dizaine de signataires ont participé à la formation qui 
a été suivie d’une visite des locaux de l’association La Matière.

La Fête du Port de pêche au plus haut niveau 
d’engagement des éco-manifestations
Cette année, près de 70 % des déchets de la Fête du Port de 
pêche ont été recyclés. L’événement a produit au final moins 
d’une tonne de déchets, pour un public de 3 000 personnes. 
Pour parvenir à ce résultat, le tri des biodéchets s’est ajouté à 
l’éventail des actions de cette éco-manifestation.

Les Festivités de fin d’année progressent également 
en matière d’éco-responsabilité
À l’occasion des fêtes de fin d’année, la Ville veille à ce que les 
lieux aménagés et les animations proposées limitent leur em-
preinte. Le volet « éco-manifestation » de ces festivités gagne 
chaque année en visibilité et en efficacité.

Dix nouveaux lauréats pour l’appel à projets 2023 
« Acteurs de la transition »
La collectivité encourage et soutient les initiatives des ci-
toyens, des collectifs et des associations sur le territoire via 
son appel à projets « Acteurs de la transition ». 10 structures 
vont bénéficier d’un accompagnement et d’une subvention, 
pour un montant total de 72 000 €.

Les réflexions du projet URBACT s’achèvent, place aux 
actions sur les territoires
Dans le cadre du projet européen collaboratif URBACT « Global 
Goals for Cities », les membres du Groupe Local Urbact roche-
lais se sont engagés sur l’adoption et la mise en œuvre d’un 
certain nombre d’actions définies dans le cadre de ce projet.

Élus et techniciens formés aux enjeux du Carbone bleu 
La LPO et l’E.C.O.L.E de la mer ont organisé plusieurs sessions 
de formation au « Carbone bleu » auprès des élus et agents 
des collectivités. Cette formation a pour objectif de définir 
la notion de carbone bleu et d’appréhender son intégration 
dans les orientations de gestion future du territoire.

ÉCO-ADMINISTRATION

Des échanges fructueux
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Le Conseil municipal des enfants s’engage pour 
l’environnement
La première année de mandat s’est achevée sur un bilan positif 
pour les 12 membres du Conseil municipal des Enfants (élus 
pour 2 ans). Plusieurs initiatives se sont traduites par des opé-
rations écoresponsables et citoyennes sur le terrain.

Le réaménagement environnemental de la place 
Montréal entre dans sa phase opérationnelle
Après la phase de concertation « Dessine-moi la place Mon-
tréal » et les ateliers citoyens qui ont permis de déterminer 
les axes d’aménagement à privilégier, une première tranche 
de travaux a débuté à l’automne 2023.

Un nouvel espace France services à la mairie de 
proximité de Villeneuve-les-Salines
Après la mairie de proximité de Mireuil qui bénéficie du label 
« France services » depuis octobre 2021, la mairie de proximi-
té de Villeneuve-les-Salines a inauguré, à son tour, un espace 
France services en décembre 2022.

ÉCO-ADMINISTRATION

Une ville transparente  
à l’écoute des Rochelais

Le médiateur de la Ville à l’écoute du quotidien des 
habitants
Le rapport annuel du médiateur de la Ville fait état de 143 
dossiers traités en 2022 sur les deux collectivités Ville et Ag-
glomération. Indépendant et neutre, le médiateur facilite le 
dialogue, fournit des explications et rappelle les règles.

Les rencontres publiques de quartier abordent les 
enjeux de la neutralité carbone
Les rencontres publiques dans les quartiers de La Rochelle 
sont des rendez-vous suivis. Elles permettent de présen-
ter, d’échanger et de débattre des grands projets de la Ville. 
11 rendez-vous ont été programmés cette année.

Les archives municipales mutualisées intègrent un 
nouveau bâtiment éco-conçu
Les nouvelles archives municipales et communautaires 
Olga de Saint-Affrique ont été inaugurées au mois de sep-
tembre. Après le déménagement des fonds et des collec-
tions en mai, les agents ont pris possession du nouveau 
bâtiment de 2 283 m2 implanté dans le parc Kennedy, à 
Mireuil. Les archives sont accessibles à tous.
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Réduction des consommations 
énergétiques du patrimoine bâti (réf 2010) 

LES INDICATEURS
ANNÉE 2022

79333
Population municipale 

totale 423agents Ville 
bénéficiant d’aides pour les 

déplacements « Domicile travail » 
bas carbone

Part de points lumineux 
équipés en LED

53 %

Nombre de places de 
stationnement adaptées aux 
personnes à mobilité réduite

620
-44,6 %
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Nombre de repas distribués 
par jour en moyenne dans 
les restaurants scolaires

Part de déprécarisation dans
 les recrutements externes 

50 %

Part de personnes handicapées 
dans l’effectif de la collectivité

10.8%

Part de produits certifiés et 
"durables" (Bio,  Ecolabel pêche 
durable,  commerce équitable...) 
dans les marchés de restauration  
de la collectivité 

Nombre de parcelles de jardins 
familiaux mises à disposition par la 

collectivité

8873584
REPAS

40,5%

97%
Part des sites municipaux 
équipés en tri sélectif 
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